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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci, inkilapgi,
olumlu, atilgan, basladig isleri basarabilecek kabiliyette, diirtist, diistinceli, iradeli,
hayatta rastlayacagi engelleri asmaya kudretli, karakter sahibi geng yetistirmektir.
Bunun icin de 6gretim programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK

ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidwr, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidwr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’m afakim sarmissa celik zirhli duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imdni bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklart ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu haydsizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’m. ..
Kim bilir, belki yarm... belki yaridan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatanz.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinydlar: alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatamn ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak, toprag siksan sitheda!
Cani, canani, biitiin varumi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tasim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanl yasim,
Fiskirir rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:

Hakkidw, hiir yasamis bayragimin hiirriyet;
Hakkidw, Hakk’a tapan milletimin istiklal!

MEHMET AKIF ERSOY
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ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Turk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve
harici, bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine
duisersen, vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
duistinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ok namiisait bir mahiyette tezahtir edebilir.
Istiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis
bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri
zapt edilmis, biittin tersanelerine girilmis, biittin ordular1 dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biittin bu seraitten daha elim ve daha vahim
olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalélet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap
ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk

istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil

&

kanda, mevcuttur!
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Elbistan’imizin en koklu okulu olan Cumhuriyet Ortaokulu olarak 2024/2028 dénemini icine alan
stratejik planlama calismalari icin yogun bir ¢alisma icerisinde olduk.Bu g¢alismalarimizi okulumuzun
misyon ve vizyonuna uygun bir sekilde ekip ruhu ile devam ettirdik ve bundan sonrada bu
calismalarimizi bu sekilde devam ettirecegiz.

Dlinyada her sey hizli bir sekilde degisiyor ve gelisiyor. Bu degisimin hizli bir sekilde ilerledigi
glinimiizde toplumlarin ayakta kalabilmesi icin bilgiyi treten, onu verimli ve ahlakl bir sekilde
kullanan bir nesil yetistirmek gerekmektedir. Ogrencilerimizin bu degisime, ddnisiime hazirlikh
olmasi, ona gore bir egitim olmasi, hayata hazirlanmasi kaginilmazdir. Bu nedenle donanimli, bilgili bir
nesil yetistirmek de planli, programli olmak ile mimkinddr.

Cumbhuriyet Ortaokulu olarak bizler, bilgi toplumunun giin gegtikce artan bilgi arayisini
karsilayabilmek icin egitim Ogretim faaliyetlerimizi eksiksiz bir sekilde yerine getirmek istiyoruz.
Milli ve manevi degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime acgik, ¢6ziim
ureten, yenilikci, ahlakli 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Stratejik planlamanin temelini olusturan ve bir milleti bagimsiz ve uygar bir topluluk haline
getirecek olan egitim ise amag ve hedefleri belirlenmis, anlik kararlarla degil, bir strateji dahilinde
yaratidlmelidir. Bu nedenle Bakanligimizin Turkiye ylzyilli maarif modeli cercevesinde Cumhuriyet
Ortaokulu olarak 2024-2028 yillari arasinda hedeflerimize ulasmak icin bltin gicimizle ¢alisacagiz.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda emegi gegen “Stratejik Plan Yonetim Ekibi” ne ve
uygulanmasi asamasinda katki saglayacak olan okul aile birligi yonetimimize, Ggretmenlerimize,
ogrencilerimize ve velilerimize simdiden tesekkiir ederim.

Zekeriya ONAT

Okul Mudart
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Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.

Ili: Kahramanmaras Tlgesi: Elbistan
Adres: Ceyhan Mahallesi Cumhur Sokak  Cografi Konum (link) https:/ /maps.app.go
No.2 Elbistan/ Kahramanmaras 0.gl/ oEPtxWyZQsfp
CeKMA
Telefon 3444153020 Faks Numaras:: ...
Numarasi:
e- Posta 732222@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: https:/ /elbistancum
Adresi: huriyet.meb.k12.tr/
Kurum 732222 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi :2000 Toplam Calisan Sayis1 31
Ogrenci Kiz 114 Ogretmen Kadin 11
Sayist: Sayis1
Erkek 167 Erkek 14
Toplam 281 Toplam 25
Derslik Bagimna Diisen Ogrenci 17 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayist 23
Sayis1
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci  :11 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi ~ :0
Sayist Olan Sube Sayist
Ogrenci Bagina Diisen Toplam 585 Ogretmenlerin Kurumdaki 4 YIL

Gider Miktar: Ortalama Gorev Siiresi
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GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
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1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

Ulkemizde planlama ile ilgili 1927 yilindan beri yiiriirliikte olan 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye
Kanunu 10 Aralik 2003’de kamuda yeni yapilanma siireci icerisinde biitiin kamu kurum ve kuruluslarinin
stratejik planlarini yapabilmelerini saglayan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’yla

degistirilmistir.

Bu kanun 2006 yili biitcesinden baslayarak uygulanmaya baslanmistir. Kamu Yonetimi Reformu
kapsaminda alinan, Yiiksek Planlama Kurulu kararlarinda ve 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanunu’nda, kamu kuruluglarinin stratejik planlarini hazirlamalar1 ve gelecek donemlerde kurulus biit¢elerini bu
planda oOngoriillen kurulus misyonu, vizyonu, ama¢ ve hedefleri ile uyumlu olacak bigimde performans

programlarina dayali olarak olusturmasi gerektigi hiikme baglanmistir.

Stratejik Plan, kamu yonetimlerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans 6l¢iitlerini, bunlara ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren

plandir.(DPT, 2006).

Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirligi olarak 2024-2028 Stratejik Plani ¢alismalari kapsaminda, okulumuz
calisanlari ile ilgili paydaglarin katilimryla 2024 Egitim Vizyonu, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, {ist
politika belgeleri incelenmistir.2024-2028 yillarim1 kapsayacak sekilde hazirlanan Stratejik Planimiz bes
boliimden (Stratejik Plan Hazirlik Siireci, Durum Analizi Ozeti, Gelecege Yonelim, Maliyetlendirme ve Stratejik

Plan izleme ve Degerlendirme ) olusmaktadir.

Paydas analizi yapilarak i¢ ve dis paydaslarimiz degerlendirilmistir. .Paydas beklentileri, uyguladigimiz
anket, grup ¢alismalar1 sonuglarina gore analiz edilerek kurumdan beklentiler tespit edilmigtir. PESTLE analizi
yapilmis, kurum ¢alisanlarinin, velilerin ve 6grencilerin goriisleri alinarak GZFT analizi yapilmis, ¢ikan sonuglar
onem derecesine gore degerlendirilmistir.. Yapilan calismalar, Istiklal Ilkokulu’nun mevcut durumunu

gostermistir.

Elde edilen bilgiler sonucunda yedi ama¢ bu amaglar altinda da bes yillik hedefler ile bu hedefleri
gergeklestirecek strateji ve eylemler ortaya ¢ikmustir. Stratejilerin yaklasik maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag
ve hedeflerin tahmini kaynak ihtiyaglari hesaplanmistir. Planda yer alan ama¢ ve hedeflerin gergeklesme

durumlarmin takip edilebilmesi i¢in de stratejik plan izleme ve degerlendirme modeli olusturulmustur.

Stratejik planlama uygulamalarinin basarili olmast 6nemli 6l¢iide plan 6ncesi hazirlik ¢aligmalarinin iyi

planlanmis olmasina ve siirece katilimin iist diizeyde saglanmasina baghdir.

2024-2028 doneminde kullanilmis olan kurumumuza ait Stratejik Planlama Modeli, asagida
belirtilmistir. durum analizinin gerceklestirilerek gelecege yonelim bolimiiniin tasarlanmasi, stratejik planin
yilik uygulama dilimleri olan performans programinin hazirlanmast ve uygulama sonuclarmin izlenip
degerlendirilmesi kurumumuz Stratejik Planlama Model’inin ana hatlarini olusturmaktadir. Bu kisimda
yukaridaki konular kapsaminda Midirligiimiz 2024-2028 Stratejik Plani’nin  olusturulma siireci

tamamlanmigtir.
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PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2024-2028 Stratejik Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Ayrica 12. Kalkinma plan, 11 ve flce Milli Egitim
Midtrliikleri 2024-2028 Stratejik Planlari, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas,
PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler 1s181inda egitim ve
Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin Oneriler tespit
edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytrtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miudirtintin baskanhiginda, bir okul midir
yardimcisi, bir 6gretmen ve okul/aile birligi baskam ile bir yonetim kurulu tiyesi

olmak tizere 5 kisiden olusan iist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirti tarafindan gorevlendirilen ve tist kurul tiyesi
olmayan midiir yardimcist baskanliginda, belirlenen ogretmenler ve gonillu
velilerden olusur.

2024-2028 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1'de yer almaktadr.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Zekeriya ONAT MUDUR Ali KILIC BASKA BIR MUD. YRD.
(Yoksa Ayn1 Md. Yard.)
Ali KILIC MUDUR YRD. Edanur DURAN OGRETMEN
Seyma COBAN CIiL OGRETMEN Cem Giiney ISPIR ~~ OGRETMEN
Mustafa ULUSOY OKUL AILE BIR. BSK.  Abdulkerim EKICI ~ VELI

Ahmet SARI BIR UYE Nisanur OZCAN OGRENCI
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1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibi'nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve
durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak
tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef,
gosterge ve stratejileri belirlenmistir. (Stratejik Planlama stirecine dair kisaca yer

verilir. Planlama stirecinde takip edilen yasal siirecten de bahsedilmelidir.)
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DURUM ANALIZI

2.1. Kurumsal Tarihce

1910/1911'de Ceyhan mahallesindeki (eski adi Haci Yakup) mescitte “Cayirh
Mektebi)ad: ile ilk defa resmi okul olarak agildi. Ik gretmeni Mevliit Efendi idi.
(Mevlit BAYRELI). 1913 de 3 smifli ve 3 muallimli oldu. 1918/1919 ders yilinda
mescitten ermeni kilisesine nakletti ve orada tedrisat yapti. Yine cayirli mektebi ad1
ile. Ertesi sene Himmet Baba mescidine nakletti. Riistiye binasindaki kiz mektebi
baska bir binaya tasinarak Cayirli Okulu 1923-1924 de eski riistiye mektebine gecti.
Simdiki Ismet Pasa Okulunun karsisindaki mescidin iistiinde Giinesli mektebi
bulunuyordu. Mekteplerin yakinligit mahzurlu goriilerek Cayirli mektebi Giinesli
Mahallesindeki Carst Bekcilerin Kadi Ahmet Efendinin evine gecti. (1924-1925)
Cayirli Okulu bu binada bir sene kaldiktan sonra Tekke mevkiinde Doktor Mustafa
Efendinin evine geldi. Tiirkiye’de ilkokullarin 5 simufa indirildigi 1925 yilinda okul
CUMHURIYET ILKOKULU admi ald1.1925-1926 Okullarin adlar1 kaldirilarak
numara verildi. Gazi Pasa 1.0kul. Ismet Pasa 2.0Okul. Cumhuriyette 3.0kul olarak

numaralandirildi.

1927-1928 Ders yilinda Vilayet umumi Meclisinin karar: ile okullar eski adlarimni
ald1.1929 de Vilayet biitcesinin kifayetsizligi dolayist ile Cumhuriyet Okulu
lagvedildi. 12.10.1931 de Feslilerin Kad1 Omer Efendinin evinde (Bundan evvel ikmal
mektebi vardi) 2. defa Cumhuriyet okulu resmen agildi. Okul burada 3 sene kalda.

Yine biitce darlig1 miilahazasi ile lagvedildi.

1936 da Ismet Pasa Okuluna acilan sube (Seyh Hact Durmus Efendinin evinde)
mevcudu artti1 i¢in yeni sube olarak simdiki Cumhuriyet Okulu binasina
nakletti.1937 Vilayet umumi Meclisinin karari ile 3.defa olarak Cumhuriyet Okulu
acildi. Kad1 Ibrahim Efendinin evinde resmen tedrisata baslad1. (Bu kisma ait bilgiler

Basogretmen Remzi SALTOGLU nun notlarmdan alinmustir.)

1961 yilma kadar bu binada tedrisat devam etmis olup, 1961 yilinda bir sirket
tarafindan 6 derslikli prefabrik bina yapilmis, 1999-2000 yilina kadar bu binada
egitim oOgretim stirdiirtilmistiir. Ancak binanin yetersiz olusu ve Baymdirlik
tarafindan ekonomik 6mriinti tamamladigina dair rapor {izerine su anda egitim
ogretime devam edilen bina 1997 yilinda ihalesi yapilarak 1999-2000 6gretim yilinda

hizmete agilmistir.

Yeni okul binasi: 17 derslikli olup, bunlardan 1 Anasinifi, 1 fen laboratuari,1 is

atolyesi,1 kiitiiphane, 1 Bilisim Teknolojileri Laboratuvari, 1 6gretmen odasi, 1 ¢cok
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amagl salon, 2 adet soyunma odasy, 1 kantini olarak projelendirilip 6gretime devam

edilmektedir. Okul bahgesi ile beraber 3671 metrekare alan tizerine insa edilmistir.

2012 yilinda ortaokula dontistiirtilmuistiir. 6 Subat 2023 depreminde hasar almamis
olup egitim-6gretime devam etmektedir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019-2024 stratejik plandaki hedeflerin bircoguna ulagilmustir.

2019-2020 egitim-6gretim yilinda baslayan pandemi siireci iilke genelinde tiim
okullar1 etkiledigi gibi bizim okulumuzu da olumsuz olarak etklilemis olup
akademik olarak hedeflerin bir¢oguna ulasilamamistir.2022-2023 egitim -6gretim
yilinda yasanan depremde okulumuzun hinterlandi buiytik 6lctide etkilenmis olup
ogrenci sayimiz %30 oraninda azalmustir. Okulumuzu tercih eden Suriyeli
ogrencilerin kaldig1 evler yikildig: icin Suriyeli 6grencilerimizin sayisinda da %35 ‘lik
bir azalma olmustur.

Yeni stratejik plan hazirlanirken yukaridaki bu durum dikkate alinmistir

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

YASAL YUKUMLULUK DAYANAK(KANUN, YONETMELIK, GENELGE, YONERGE)
(GOREVLER)
Atama 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Yénetmelik

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi

Odil, Disiplin Devlet Memurlar1 Kanunu

6528 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
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Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Milli Egitim Bakanlig1 Personeline Basar1, Ustiin Basar1 ve Odiil Verilmesine
Dair Yonerge

Milli Egitim Bakanlig1 Disiplin Amirleri Y&netmeligi

Okul Yonetimi

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

Milli Egitim Bakanhig: {lkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Okul Aile Birligi Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Yonergesi

MEB Yoénetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine {liskin Karar

Tasinir Mal Ydnetmeligi

Egitim-Ogretim

Anayasa

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili Tlkégretim ve Egitim Kanunu

6287 Say1li Tlkégretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

Milli Egitim Bakanlhig1 ilkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Ogretim Calismalarinin Planh Yiiriitiilmesine
[liskin Yénerge

Milli Egitim Bakanligi Ogrenci Yetistirme Kurslar1 Y&nergesi

Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar: ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlhigi Ogrencilerin Ders Dis1 Egitim ve Ogretim Faaliyetleri
Hakkinda Yo6netmelik

Personel Isleri

Milli Egitim Bakanlig1 Personel Izin Yonergesi

Devlet Memurlar1 Tedavi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan Personelin Kilik Kiyafet Yonetmeligi

Memurlarin Hastalik Raporlarini Verecek Hekim ve Saglik Kurullar
Hakkindaki Y6netmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikseltme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi

Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikseltme Y&netmeligi

Miihiir, Yazisma, Arsiv

Resmi Miihiir Yonetmeligi

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik
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Milli Egitim Bakanlig1 Evrak Ydnergesi

Milli Egitim Bakanlig1 Arsiv Hizmetleri Y&netmeligi

Rehberlik ve Sosyal Etkinlikler | Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Y 6net.

Okul Spor Kuliipleri Yo6netmeligi

Milli Egitim Bakanlhig1 ilkogretim ve Ortadgretim Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi

Ogrenci Isleri Milli Egitim Bakanlhig1 ilkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Demokrasi Egitimi ve Okul Meclisleri Yonergesi

Okul Servis Araglar1 Hizmet Y6netmeligi

Isim ve Tamtim Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Ydnetmeligi

Milli Egitim Bakanlhigina Bagl Kurumlara Ait A¢ma, Kapatma ve Ad Verme

Yonetmeligi

Sivil Savunma Sabotajlara Karg1 Koruma Y onetmeligi

Binalarin Yangimdan Korunmas: Hakkindaki Yo6netmelik

Daire ve Miiesseseler I¢in Sivil Savunma Isleri Kilavuzu

Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi Asamasinda Cevaplandirilmasi Gereken
Temel Sorular;

» Okul/kurumun calisma usulleri ve is siireclerine iliskin hangi diizenlemeler

bulunmaktadir?

» Okul/kurum tarafindan sunulan iiriin ve hizmetler nelerdir? Bunlarin

yararlanicilar: kimlerdir?

» Okul/kurum tarafindan sunulan tirtin ve hizmetlerin nitelik ve niceligine

iliskin ne gibi hiiktimler bulunmaktadir.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;

> 12. Kalkinma Plani

» Cumhurbaskanlig1 Programa,
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» Orta Vadeli Program,

» Cumhurbaskanlig: Yillik Programu,

> Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,

> 11 Milli Egitim Mudiirligi Stratejik Plan,

> llce Milli Egitim Mdiirltigi Stratejik Plaru ile
>

Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarmi

ifade eder.

Kurumun faaliyet alanlari ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan

amag, ilke ve politikalar arasindaki uyuma bakailir.

FAALIYET ALANI: EGITIiM

FAALIYET ALANI: YONETIM ISLERI

1- Rehberlik Hizmetleri
*  Veli
*  Ogrenci
#  Ogretmen

1 -Ogrenci isleri hizmeti
*  Kayit- Nakil isleri
*  Devam-devamsizlik
*  Sif gecme-Diploma Islemleri
= Mezunlar
*  Burs hizmetleri
*  Bir Ust Ogrenime Gegis-Tercih Islemleri
*  Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi
*  Ders Programlari-Ders Dagitim Isleri

*  Ogrencilere yonelik her tiirlii belgenin
diizenlenmesi

= Ogrenci saglig1 ve giivenligi
#  QOgrenci davranislarinin degerlendirilmesi

= Ogrenci disiplin islemleri

2- Sosyal-Kulturel Etkinlikler
*  Cesitli Sosyal Etkinlikler (.....)

*  Cesitli Kiiltiirel Etkinlikler(....)

2- Ogretmen ozliik isleri hizmeti
= Personel Terfi-izin-Ucret-Maas Islemleri

*  Hizmet Birlestirme islemleri
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*  Ogrenci Gezileri
#  Ogretmenler Sosyal Etkinlikleri

= Bayramlar-Belirli Giin ve Haftalarla flgili
torenler

*  Personel isleri

*  Dogum- 6liim vb. yardim evraklari
diizenlenmesi

*  HITAP islemleri

3- Spor Etkinlikleri

Futbol

Atletizm

Voleybol

Basketbol vb...

..... (okuldaki faaliyetler yazilacak)

3- Biiro isleri hizmeti
*  Ayniyat, Demirbas, Vb. Islemleri
*  Satin Alma Islemleri
*  Muayene ve Teslim Alma Islemleri
*  Resmi yazigsma islemleri
*  Arsiv hizmetleri
*  Halkla iligkiler
*  Planlama
»  Koordinasyon
*  Stratejik planin uygulanmasi
*  Donanim ve Teknoloji
*  Disiplin ve Sicil Islemleri
= Denetim
*  Okul Gelisimine Ait Gorev ve Hizmetler

*  Tif-Tefbis islemleri

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: VELI EGiTiMi

1 Miifredatin islenmesi

*  Derslik sistemi ile her turli dersin yaparak

yasayarak dgretimi
*  Laboratuarlarin etkin kullanim
*  Kiitiiphanenin etkin kullanimi

*  Bilgi teknoloji donanimlarinin siniflarda
yayginlagtirilarak etkin kullanimini saglamak

*  Yetistirme Kurslarinin agilmasi ve
degerlendirilmesi

*  Halk Egitim Midurligi ile isbirligi

yapilarak Egitici Kurslar Diizenlenmesi
»  Veli rehberlik faaliyetleri(Seminerler)

*  Velilere yonelik sosyal faaliyetler (......)

2 Kurslar

FAALIYET ALANI:
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*  Yetistirme
*  Hazirlama

+  Etht

Kurslara katilimin saglanmasi

Kurs stirecinin ve sonucunun degerlendirilmesi

3 Proje calismalari
= Sosyal Projeler
*  Okul 6zgiin proje calismalari

*  Mabhalli ve ulusal projelere etkin katilim
saglamak

Farkli proje ve etkinliklerle okul ortaminin
gelistirilmesi(......)

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci bagarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Smav isleri

Toplum hizmetleri

Smuf gecme isleri

Kuliip ¢alismalart

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Ogrenim Belgesi

Personel isleri

Sosyal, kilturel ve sportif etkinlikler

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Mezunlar (Ogrenci)

Ogrenci saghg1 ve giivenligi

Okul ¢evre iliskileri

Rehberlik

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrencilerin her tiiriilii biirokratik islemlerinin

yapilmasi.

Kayit-nakil islerinin 6grenciyi ve veliyi
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bekletmeden yapilmasi.

Devam-devamsizlik takibinin diizenli olarak
yapilmasi.

Sinif gecme islemlerinin yurtirliikteki
yonetmeltige gore 6grencilerin lehine yapilmasi.
Sinav hizmetlerinin planli ve programli bir
sekilde y1l boyu diizenli olarak yapilmasi.

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini ytirtitmek

Tlcedeki miizeye gezi diizenlemek. CEDES projesi

kapsaminda ¢alismalar yapmak.

1l DtizeyindeHentbol,Dart, Bocce Turnuvalarma
Katilim

Imkanlar 6lciistinde il ii ve il dis1 etkinlikler

yapilmasi.

Onemli giinlerde okul kiiltiirtine katk1 saglamak

amaciyla etkinlik yapilmasz.

Her 6gretmenin kendi bransinda hizmet ici

egitimlere katilmasz.

Velilere yonelik cesitli etkinlikler yapilmasi.

Il ici ve il dist cesitli etkinlikler yapilmast.

Okul,il ve tilke geneli ortak sinav yapmak.

Akalli tahtalarin stirekli giincellenmesi. Digital

ortamlarin egitime katki saglamasi.

Miizik.gorsel sanatlar beden egitimi alanlarinda

ders dis1 egitim yapilmast.

***Tabloda siralanan faaliyet alanlar1 6rnek olarak siralanmistir. Okul / kurumlar tiir
ve yapilaria gore faaliyet alanlarini ve
uirtin /hizmetlerini belirleyeceklerdir.
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en o6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler i¢in toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler i¢in ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katihlyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket c¢alismast verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmustur.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzda toplam 286 &grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 132 6grenciye uygulanan anket sonuclar1 asagida

yer almaktadir.

Okulda kendimi gilivende hissediyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Katilmiyorum 0%
11%

“Okulda kendimi gtivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %34t Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle

OkUI temiz ve hijyeniktir Katiliyorum

0%

Kesinlikle
Katilmiyorum
11%

“Okul temiz ve hijyeniktir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %45’i

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okulun fiziki kosullar1 yeterlidir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %51"i

Kararsizim yontinde gortis belirtmislerdir.

“Okul yeni kabul edilen ¢ocuklara uygun destegi saglar” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %52’si Kararsizim yontinde goriis belirtmislerdir.

“Farkl kiltiirden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacaginm
diistintiyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %43’ti Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

“Ogretmenlerime ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim” sorusuna
ankete katilan ogrencilerin %61’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

“Okul miudirine ihtiya¢ duydugumda kesinlikle gortisebilirim” sorusuna
ankete katilan ogrencilerin  %53'ti Kesinlikle Katiliyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

“Okul rehberlik servisinden ihtiyaclarim dogrultusunda faydalanabilirim”
sorusuna ankete katilan 6grencilerin %401 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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“Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli
rehberlik ediyor” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %44’ti Katillyorum yoniinde

gorts belirtmislerdir.

“Okulumda yer almam igin bircok firsat var” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %45’i Katilryorum yonitinde gortis belirtmislerdir.

“Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %53’ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul kultipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor” sorusuna
ankete katilan dgrencilerin %20’si Katiliyorum, %20’si Kararsizzim yontinde gortis

belirtmislerdir.

“Ogretmenlerim smifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %46’s1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

“Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermem igin tesvik ediyor.”
sorusuna ankete katilan dgrencilerin %44’ti Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

“Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkl ve ilgi cekici yontemler kullanir”
sorusuna ankete katilan ogrencilerin %63’ti Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

“Smav ve odevlerin beni degerlendirmek icin adil ve yeterli oldugunu
diustintiyorum” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %42’si Katiliyorum yoniinde

gortis belirtmislerdir.

“Okulda dtizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %45’i Kararsizim yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okulda o6grencilerin goriistt dikkate almir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %401 Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

“Okul kantininde yeterli ve saglkli yiyecekler var” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %46’s1 Kararsizim yoniinde goriis belirtmislerdir.

“DYK’leri yeterli buluyorum sorusuna ankete katilan ogrencilerin %51’i

Kararsizim yoniinde goriis belirtmislerdir.

Veli Anket Sonuclar1
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Okulun misyonunu ve vizyonunu anliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum

Katilmiyorum 10%

0%

“Okulda misyonunu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna ankete

katilan velilerin %401 Kararsizim yontinde goriis belirtmislerdir.

Okulda egitim ve yonetim kalitesi strekli

olarak gelisiyor
Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle
Katilmiyorum 9% Katiliyorum

9% 18%

“Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor” sorusuna ankete

katilan velilerin %37’si Katilryorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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“Okul temiz ve hijyeniktir” sorusuna ankete katilan velilerin %41’i Kararsizzim

yoniinde gortis belirtmislerdir.

“Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun gtivenlik
onlemleri alir” sorusuna ankete katilan velilerin %51'i Katilryorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

“Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar” sorusuna ankete

katilan velilerin %401 Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul, ¢ocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir”
sorusuna ankete katilan velilerin %62’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

“Okul, cocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor” sorusuna ankete katilan

velilerin %53"t1 Kesinlikle Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir” sorusuna ankete katilan

velilerin %551 Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri ¢ocugumun gelisimini tim
yonleriyle anlamama yardimci oluyor” sorusuna ankete katilan velilerin %42’si

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul, ¢ocugumun o6grenme performans: ve gelisimi hakkinda beni iyi
bilgilendiriyor” sorusuna ankete katilan velilerin %50’si Kesinlikle Katilryorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul c¢ocuguma duygusal rahatsizllk ve 0Ogrenme giclikleri ile
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberligi saglar” sorusuna ankete katilan velilerin

%52’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum”
sorusuna ankete katilan velilerin %44'ti Kesinlikle Katiliyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

“Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor”
sorusuna ankete katilan velilerin %46’s1 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

“Okulda velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir” sorusuna

ankete katilan velilerin %41’i Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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“Okul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar”
sorusuna ankete katilan velilerin %42’si Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

“Okul, aktif veli katilimini tesvik eder” sorusuna ankete katilan velilerin

%37’si Karasizim yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirnm” sorusuna ankete katilan

velilerin %5311 Kesinlikle Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum” sorusuna ankete katilan velilerin

%51’i Katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim” sorusuna ankete katilan

velilerin %62’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Cocugumu okumaya tesvik ederim” sorusuna ankete katilan velilerin %50’si

Katiliyorum, %50’si Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

“Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim” sorusuna ankete katilan

velilerin %62’si Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

“Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim” sorusuna ankete katilan velilerin

%54"t Katiliyorum yontinde gorus belirtmislerdir.
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Ogretmen Anket Sonuclari

Okulun misyonunu ve vizyonunu tam olarak

anliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum
0% 0%

“Okulda misyonunu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna ankete

katilan 8gretmenlerin %751 Katilryorum yodntinde goriis belirtmislerdir.
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Okulda egitim ve yonetim kalitesi slirekli
olarak gelisiyor

Kesinlikle
Katiliyorum
7%

Katilmiyorum
14%

“Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %43’ti Kararsizim yoniinde gortis belirtmislerdir.

“Okulda temiz ve hijyeniktir” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %61i

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul, 6grencilerin ve personellerin giivenligini saglamak icin uygun
guvenlik onlemleri alir” sorusuna ankete katilan ogretmenlerin %63’ti Kesinlikle

Katiliyorum yo6ntinde gortis belirtmislerdir.

“Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar” sorusuna ankete

katilan 8gretmenlerin %84’ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlar1 sunuyor”
sorusuna ankete katilan Ogretmenlerin %50’si Kararsizzim yontinde goris

belirtmislerdir.
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“Okul yonetimimiz Ogretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir” sorusuna

ankete katilan 6gretmenlerin %51’ Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuz 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami
olusturmustur” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %401 Katiliyorum yontinde

gortis belirtmislerdir.

“Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var”
sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %46’s1 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

“Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak icin gerekli egitime sahibim” sorusuna
ankete katilan ogretmenlerin %45'i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

“Okulumuzun, farkh ihtiyaclar1 olan 6grencileri desteklemek icin etkin bir
politikasi var” sorusuna ankete katilan dgretmenlerin %74’ti Katiiyorum yodntinde

gortis belirtmislerdir.

“Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %62’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %401 Kararsizim yontinde goriis belirtmislerdir.

“Diger oOgretmenlerle 1is birlii yaparim” sorusuna ankete Kkatilan

ogretmenlerin %73"t Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Okul personeli arasinda dostane bir iliski sturdiirtliir” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %55’ Kesinlikle Katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

“Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %66’s1 Katiltyorum yontinde goris belirtmislerdir.

“Okulumuza aidiyet hissediyorum” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin

%63"11 Katilryorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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2.7. Okul/Kurum Ici Analiz

Kurulus ici analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kultiiri, teknoloji ve
bilisim altyapasi, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak
okul/kurumun mevcut kapasitesinin degerlendirilmesidir. Ayrica, bu boltiimde

okul/kurumun teskilat semasina da yer verilir.

Tablo 4.0kul/Kurum ic¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum I¢i Analiz Icerik Tablosu

OKULUMUZDA 115 KIZ 166 ERKEK
OGRENCI OLMAK UZERE 281 OGRENCI
EGITIM-OGRETIM GORMEKTE OLUP
AYRINTILI SAYILAR ASAGIDA
GOSTERILMISTIR.

TURKCE ORTALAMASI :63
MATEMATIK ORTALAMASI:53

FEN BILIMLERI ORTALAMASI:51
SOSYAL BILGILER ORTALAMASI: 57
YABANCI DiL ORTALAMASI:62

DIiN KULTURU VE AHLAK BiLGISI: 48

HENTBOL IL IKINCILIGI

Okul rehberlik servisi tarafindan

uygulanmaktadir.

OKULUMUZDA YABANCI UYRUKLU
OGRENCILERIN COKLUGUNDAN DOLAYI
SUREKLI DEVAMSIZ OLAN 78 (YETMIS
SEKizZ) OGRENCIMiZ BULUNMAKTADIR.

Okul rehberlik servisi tarafindan

uygulanmaktadir.

ASAGIDAKI TABLODA GOSTERILMISTIR.

YIL ICINDETUM OGRETMENLERIMIZ EN AZ
BIR TANE HiZMET ICi EGITIME
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KATILMISTIR.

ASAGIDAKI TABLODA GOSTERILMISTIR.

Okul rehberlik servisi tarafindan

uygulanmaktadir.

*** Tabloda siralanan bilgiler, 6rnek olarak siralanmistir.

2.7.2. Insan Kaynaklar1

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans icin kritik
olan bilgi, beceri ve tutumlarin timunt kapsamalidir. Personele iliskin nicel veriler

ile personelin sahip oldugu niteliklerin analizi yapilmalidir.

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudiir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni - - -

Brans Ogretmeni 12 11 23

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel

Yardimc1 Personel 2 2 4
Guivenlik Personeli 1 0 1

Toplam Calisan Sayilar:

2.7.3.Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapis: ve teknolojiyi kullanabilme dtizeyi belirlenir.
Okul/kurumlarda derslerde ve ders disi1 etkinliklerde kullanilmakta olan arag
gereclerin sayis1 ve ihtiya¢c durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda
hangi islemlerin elektronik ortamda yapildig, gelecekte hangi is ve islemlerin

elektronik ortamda yapilmasmin diistintildiigii de belirtilmelidir.
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Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill Tahta Sayisi 20 Yazic1 Sayisi 3
Masatistii Bilgisayar Sayis1 22 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 1 TV Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hiz1

2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, btitge biiytikliigti, doner sermaye, okul-aile birligi
gelirleri, kantin vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitce islemlerinin
kim tarafindan yuratildigi belirtilir. Enflasyon orami da dikkate alinarak plan
donemi boyunca gerceklesecek kaynak artis1 tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son {i¢ yi1l gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2021 3000 3000

2022 67300 67300

2023 261694 261694
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Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 8’de

yer almaktadir.

Tablo 8. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
Okul Bolimleri

Okul Kat Sayis1

Derslik Sayisi

Derslik Alanlar1 (m2)
Kullanilan Derslik Say1s1
Sube Sayis1

Idari Odalarin Alani (m2)
Ogretmenler Odasi (m2)
Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)
Sanatsal, bilimsel ve
amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

sportif

3687
2939
650

1250

15

Ozel Alanlar
Cok Amacli Salon
Cok Amagcli Saha
Kiittiphane
Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvar:
Is Atolyesi
Beceri Atolyesi

Pansiyon

Var Yok

var

var

var

var

var
yok
yok
yok

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu simiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar

alttaki tabloda yer almaktadr.

Tablo 9. Ogrenci Sayilar
SINIFI
Ana Sinif1 6 10
5.S1mif Hafif 0 4
Zihinsel
6.S1nif Hafif 1 1
Zihinsel
7.S1mif Hafif 0 1
Zihinsel
8.Simif Hafif 1 2
Zihinsel
7.S1nif 1 0

16
4

Kiz Erkek Toplam

SINIFI Kiz Erkek
5A 10 16
5B 14 12
5C 12 23
6A 14 16
6B 14 16
7A 7 20

Toplam
26
26
35
30

30

27
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Otistik
8.S1mif 1 2 3 7 B 8 19 27
Otistik

8 A 12 13 25

8B 14 11 25
TOPLAM 10 20 30 105 146 251
GENEL 115 166 281
TOPLAM

2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum tizerinde etkili olan veya olabilecek politik,
ekonomik, sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi
amagclanir. Di1s cevreyi olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan,
kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat, ekonomik, sosyal, politik, kiilttirel durum,
cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.) okul ve kurumun kontrolii
disindaki kosullara bagli ve farkh egilimlere sahiptir. Bu unsurlar dogrudan veya

dolayli olarak okul/kurumun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Bu analizde; biiyiik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek
degisiklikler, egilimler vb. durumlarin siniflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda

yer alan bas harflerden de anlasilacag: gibi idare {izerinde etkili olan/olabilecek;
* Politik (Political)

* Ekonomik (Economic)

* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)

dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gerceklestiginde
olusturacag: potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve

ihtiyaclarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Tablo 10. PESTLE Analizi

P E S T L E
(Politik) (Ekonomik) (Sosyokulture | (Teknolojik) | (Yasal) (Cevresel)
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e Kalkinma e Okul/kurumun | eKariyer eOkul/kurumun | *Ulusal ve e Hava ve su
Plani ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararasi kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapist,
Program, gelir durumu, ogrencilerin Durumu *Mevzuat e Bitki ortlsu,

e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinglenmeleri |e e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilce stratejik e Okul/kurumun | uygulamalari, | *Saglik, kaynaklarmn
planlarinin gelirini arttiric1 |e Aile e Dijital Guvenlik, korunmast i¢in
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan

e Yasal e Okul/kurumun | degismeler Uizerinden Sektorel calismalar,
yiikiimlulikler | giderlerini (genis aileden | uzaktan egitim | Duzenlemeler  |e Cevrede
in arttiran cekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) e Okul/kurumun gosteren

e Olusturulmasi | o Tasarruf e ¢- Devlet sahip olmadif hastaliklar,
gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, e Okul/kurumun araclar (deprem
komisyonlar, | e Issizlik teknoloji e Personelin ve kusaginda

e Okul/kurum durumu, kullanim ogrencilerin bulunma,
cevresindeki o Mal-riin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artist, kullanim vakalar1 vb.)

alma Gdc, kapasiteleri,
imkanlari, eNiifusun yas  |e Personelin ve
¢ Kullanilabilir gruplarmna gore | Ogrencilerin
bitce dagilimu, sahip oldugu
o Hayat teknolojik
beklentilerinde | araclar,
ki degigimler |e Teknoloji
(Hizl para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liiks yasama e Teknolojinin
diiskiinliik, egitimde
kirsal alanda kullanimi1
kentsel
yasam),
¢ Beslenme
aligkanliklart,
e Degerler,
mesleki etik
kurallar vb.

2.9. GZFT (Giiglii, Zayf, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek i¢in genis katilimh bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.
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Giiglii Yonler

Ogrencilerin ¢ogunlugunun bilingli ailelere sahip degildir.

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katihm oramn tist diizeydedir.
Ogrenciler Akademik basar1 yeterli degildir.

TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim oran1 oldukgca azdur.

Devamsizlik oranlar1 Turkiye ortalamasinin tisttindeir.

Kurum kiulttirt etkindir.
Ekip ruhu gelismistir.
Calisanlar Proje tabanli etkinlikler yapilmaktadir.
Yoneticilerin yeterli kabiliyete sahiptir.
Yonetici-0gretmen-6grenci ve veli iletisimi yeterlidir.
Is birlikci faaliyetler yapilmaktadur.
Ailelerin biling diizeyi yetersizdir.
Veliler Sosyo-ekonomik agidan alt gelir grubuna hitap etmekteyiz.
Etkinliklere katilim ve tesvik yeterlidir.
Akall: tahta her simnifta olup etkin bir sekilde kullanilmaktadir.
Donanim Bilgisayar laboratuvari etkin olarak kullanilmaktadir.

Giiglii internet ag1 mevcuttur.

Biitce Okulumuzun gelirleri genel biitceden saglanmaktadir.
Yonetim Siirecleri Ttum personele esit davranilmaktadir.
Liyakata gore gorev dagilimi yapilmaktadir.
Stireg anlayish olarak yonetilmektedir.
Iletisim Siirecleri [letisim aglar1 etkin olarak kullanilmaktadir.
Derslik basina diisen 6grenci sayis1 Tiirkiye ortalamasmin altinda
Bina ve Yerleske olup verimli ders islenmektedir.
Ogretmen bagina diisen ogrenci sayist Tiirkiye ortalamasinin
altindadir.
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce
Calisanlar

Yonetim Siirecleri

[letisim Stirecleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

STRATEJIK PLAN

Sportif faaliyetler icin okul bahgesi yeterli olmamasma ragmen

cesitli dallarda basar1 saglanmustir.

Ogrencilerin dar gelirli ailelerden olugmas.
Teknolojinin olumsuz etkileri

Disiplin sorunlar1

Cevrenin bilingsiz ailelerden olusmasi.

Velilerin yabanci uyruklu olmasi.

Velilerin sosyo-ekonomik durumlarinin zayif olmasi
Binamiz ihtiyaca cevap vermektedir.
Laboratuvarlar etkin bir sekilde kullanilmaktadair.
Akalli tahtalardan yeterince fayda saglanmaktadir.
Biitce dagilimi dengelidir.

Destek Personel sayisi yeterlidir.

Kaynak vyetersizliginden dolayr maddi o6dillendirme

eksikligi.
Yabanct  uyruklu velilerle iletisimde problemler
yasanmaktadir.

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem verilmektedir.

Egitim alaninda bilingli atilimlar yapilmaktadir.

Ihtiyaclara uygun projeler gelistirilmektedir.

Okulumuza 2023 ve 2024 yillarmna genel biitceden yeterince
kaynak aktarilmistir.

CEDES projesi kapsaminda ilcemizin tarihi dokusunun
ogrencilere tanitilmasi

Elbistan Sehir Miizesinin tanitilmasi.
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Teknolojik Okulumuzu n tim siiflarinda akilli tahta olmasi egitim-

ogretime olumlu katkida bulunmaktadir.

Mevzuat-Yasal Okulumuzdaki tiim 6grencilere yasalara ve yonetmeliklere
uygun olarak adil ve esit olarak davranilmaktadur.
Ekolojik Cevre ve temizlik kuliibiiyle diizenli olarak cevre temizligi

calismalar1 yapildi. Agac dikme etkinlikleri yapildi.

Tehditler
Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalar1
Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri
[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz goc almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi cercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen
veriler; paydas anketleri, toplant1 tutanaklari vs. g6z éntinde bulundurularak 6zet bir
bakis gelistirilmesi stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulasmak igin temel
yapiy1 olusturacaktir.

Tablo 11. Tespit ve Ihtiyaglar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalar1 | Tespitler Ihtiyaclar

Uygulanmakta Olan Stratejik izleme ve degerlendirme izleme ve degerlendirme icin

Planin Degerlendirilmesi ¢alismalarinda eksiklikler etkin bir sistem kurulmasi
saptanmistir.

Paydas Analizi . a T diss . T A mced e .
Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iliskileri giiclendirecek

yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
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Okul i¢i Analiz

Ogrencilerin 6grenme stilleri
arasinda en yiiksek yiizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

Is birlik¢i 6gretim tekniklerine
agirlik verilmesi
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BOLUM III
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GELECEGE BAKIS

MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudiurltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.

MISYON

Ailesine, Ogretmenine ve arkadaslarma saygili , manevi degerlerini
i¢sellestirerek toplumdaki her bireyin egitim Ogretim imkéanlarindan esit
sartlarda faydalandigy, bilgi, beceri, 6zgtiven ve sorumlulugu ytiksek, girisimci,
yenilikci, temel degerlerini ve milli kiilttirtinti 6ztimsemis, ¢agin kosullaria hizla
uyum saglayabilen demokratik, , ahlakli ,mutlu bireyler yetistirebilmek igin

gerekli ortamlari saglamak.

VIZYON

Milli ve manevi degerleri 6ztimsemis bireyler yetistirmek.
TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

)
)
)
4) Paylasimcilik
5) Teknolojik adaptasyon
)

6) Seffatlik
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AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJIiLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler

yer almaktadir.

TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A3. Egitim ortamlarimn fiziki imkéanlar gelistirilecektir.

H1. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve ¢alismalara
yer verilmesi saglanacaktir.

S1 Fiziki mekénlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atolyeler vb.)

iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri
yapilacaktir.

A4. Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla
kurumsal kapasite gelistirilecektir.

saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.

H2. Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin okul
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e
- 15 B 110 111 119 125 130
- 15 85 9% 112 121 136 145
- 15 98 114 121 136 138 145
- 15 150 155 161 168 178 180

1 Egitim ortamlari is saghig1 ve giivenligi yonergesine uygun hale getirilecektir.

2 Ogrenci, ogretmen ve velilerde farkindalik olusturmak i¢in bagimlilikla miicadele,
akran zorbalig1, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar
e gida gtivenligi gibi konularda alan uzmanlar ile is birliginde egitimler
diizenlenecektir.

3 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangn, ¢1§ ve salgin
astaliklar vd.) afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, g1 ve salgin
astaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen ve 6grencilere
arkindalik egitimleri verilecektir.

5 Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.

6 Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

Ab5. Ortaokul kademesinde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi
temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri
saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

H5.1 Cgrencilerin bilimsel, kiilttirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir
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- 20 16 18 20 22 26 28
- 20 14 15 18 19 24 26
- 20 10 12 13 14 16 18

1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
uliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢6ztimiine
katk: saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum
izmeti faaliyetlerine katilimlar1 artirtlacaktir.

3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ytiriitiilen bilimsel, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.
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5 Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir
6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari
tesvik edilecektir.

8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiltinde gerceklestirilen
etkinlikler igslenecektir.

9 Okul bahgeleri geleneksel ¢ocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.

10 Ogrenci seviyesine ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak
geleneksel cocuk oyunlari ders ici etkinliklerde kullanilacaktir.

11 Egitim- 6gretim yili icerisinde okullarda geleneksel ¢ocuk oyunlari senligi
apilacakt

TEMA II: EGITIM OGRETIME ERISIM ve KATILIM

Egitim ve dgretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yirtittilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Al. Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir iist
ogrenime gecisi saglanacaktir.

H1.1. Ogrenme kayiplar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
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25 30 20 18 16 15 10

1. Ogrencilerin genel derslerdeki kazamm eksiklikleri tespit edilerek
destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.
2. Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalar1 saglanacaktir.

3. DYK'lara yonelik ders iceriklerine katk: saglayacak etkinlik, okuma vb
aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.

. DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak
azirlanacaktir.

5. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan
etmenler giderilecektir.

TEMA III: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanlifin ortak degerleriyle
cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar
kazandirilacaktir.

H2.2 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum
hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani
artirilacaktir.
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IV. BOLUM
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MALIYETLENDIRME
2024-2028 Stratel'ik Plan: Faaliiet/ Prol'e Maliietlendirme Tablosu
Genel Biitce 150000 160000 170000 18000 200000 860000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 10000 12000 14000 16000 18000 70000
Diger (Okul Aile Birlikleri) 2000 4000 6000 8000 10000 = 30000
TOPLAM 162000 176000 190000 204000 228000 933000

MALIYET TABLOSU

10000 12000 14000 16000 18000

8000 10000 | 12000 16000
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V.BOLUM

IZLE ME VE DEGERLENDIRME
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[zleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir.Degerlendirme ise
uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla 6lgiilmesi ile s6z konusu amag ile hedeflerin tutarlilik ve
uygunlugunun analizi olarak tanimlanmaktadir.Stratejik planda ortaya konulan hedeflere iligkin olarak yillik ig
planlarmin olusturulmasi ve hedeflere iliskin somut gostergelerin gelistirilmesi dnem arz etmektedir. Diger
taraftan,
stratejik planin gergeklestirilmesinde etkili bir izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasi temel kritik bagar1
faktorii olarak goriinmektedir. 5018 sayili kanun ¢ergevesinde hazirlanan yillik raporlarin yani sira yil igindeki
uygulamalarin takibine imkan taniyacak belirli periyotlar1 igeren raporlama ile uygulamalarin izlenmesi ve
gerekli degerlendirmelerin yapilarak faaliyetlerin siirekli olarak iyilestirilmesinin saglanmasi 6ngdrilmektedir.
Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 izleme ve Degerlendirme Modeli’nin
cercevesini;
1. 2024-2028 Stratejik Plan1 ve performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin gergeklesme
durumlarmin tespit edilmesi,
2. Performans gostergelerinin gergeklesme durumlarinin hedeflerle kiyaslanmast,
3. Sonuglarin raporlanmasi ve paydaslarla paylasima,
4. Gerekli tedbirlerin alinmast siiregleri olusturmaktadir.

Miidiirligiimiiz 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinin gergeklesme durumlariin
tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Yilm ilk alt1 aylik donemini kapsayan birinci izleme kapsaminda,
Miidiirliiglimiiz strateji gelistirme birimi tarafindan performans programlarinda yer alan performans
gostergelerinin ger¢ceklesme durumlart tespit edilecektir. Gostergelerin gerceklesme durumlart hakkinda
hazirlanan rapor iist yoneticiye sunulacak ve boylelikle gostergelerdeki yillik hedeflere ulasiimasini saglamak
uzere gerekli gorilebilecetedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Yilin tamamini kapsayan ikinci izleme dahilinde; Miidiirliiglimiiz strateji gelistirme birimi tarafindan
performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin yilsonugerceklesme durumlar tespit edilecektir.
Yilsonu gergeklesme durumlari, varsa gostergehedeflerinden sapmalar ve bunlarin nedenleri iist yonetici

baskanliginda birim yoneticilerince degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.



KAHRAMANMARAS/ELBISTAN CUMHURIYET ORTAOKULU 2024-2028
STRATEJIK PLAN

izleme ve Degerlendirme Modeli

' Gostergelere iligkin
yilin ilk 6 ayhk
donemine ait

gerceklesmelerin

/ | tespiti

Yilik gerceklesme
durumlarninin, varsa hedeften
sapmalann ve alinmasi gereken
degerlendirilmesi \
- / 1

N\

Yillik gerceklesme
durummlaniniiceren raporun

Ik 6 aylik gerceklesme
durumlanni iceren raporun
ust yoneticiye sunumu

Yil sonu gosterge

ust yoneticiye sunumu ve gerceklesmeleri icin gerekli
kamuoyuile paylagilmas = tedbirlerin alinmasi
— \

Stratejik planda yer
alan gostergelere iliskin
yillik gerceklesmelerin
tespiti

Stratejik Plan izleme Degerlendirme Siireci

Izlgme . Gergeklestirilme izleme Degerlendirme Donemi Zaman
Degerlendirme ..
Dénemi Zamani Siire¢ Aciklamasi Kapsam
-Performans gostergelerinin 6 aylik
A gerceklesme durumlarina iliskin
Birinci L .
izleme Her Yilin verilerin toplanmasi ve konsolide Ocak
o . Temmuz Ayl edilmesi. Temmuz
Degerlendirme L N . iy .
Dénemi Icerisinde -Gostergelerin gergeklesme durumlari Ddnemi
hakkinda hazirlanan raporun iist
yoneticiye sunulmasi
-Performans programlarinda yer alan
performans gostergelerinin yillik
ikinci ) gerceklesme durumlarina iligkin
izleme Izleyen Yilin verilerin toplanmasi ve konsolide
o . Subat Ay1 Sonuna edilmesi. Tiim Y1l
Degerlendirme d 1 Kl lerinin. a6
Dénemi Kadar -Yilsonu gergeklesmelerinin, gosterge
hedeflerinden sapmalarin ve sapma
nedenlerin degerlendirilerek gerekli
tedbirlerin alinmasi
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IMZA LISTESI
Slill;)a Adi Soyadi Gorevi Unvam imzas

Strateji = 1 ZekeriyaONAT ~ Baskan  Okul Mdiird

Gelistirme
Kurulu 2 AliKILIC KoordinatérMiidiir Yardimecisi
(Stratejik
Planlama 3 é‘iima COBAN 1 (yye Ogretmen
Ust

Kurulu) | 4 Mustafa ULUSOY | Uye Okul-Aile Birligi

Bagkani
5 |Ahmet SARI Uye Ogretmen
Slilroa Ad1 Soyadi Gorevi Unvam Imzas:
Stratejik | 1 AliKILIC Baskan Midiir Yardimecisi
Planlama
Ekibi 2 [Edanur DURAN Uye Ogretmen
3 | Cem GUNEY iSPiR | Uye Ogretmen
4 | Abdulkerim EKiCi | Uye Veli

5 | Nisanur OZCAN Uye Ogrenci



